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OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ PER INCARICO RSPP ANNO 2020

Prima di procedere alla selezione di espertl esterni, con la presente si chlede la disponibilitd del
personale, ad essere utilizzato In qualita di esperto nell'attivitd di RSPP dellistituto, In riferimento anche a
quanto previsto dagli artt. 32 e 35 del CCNL Comparto Scuola vigente in materia df collaborazioni
plurime.

Il Respansablle del Servizlo di Prevenzione e Protezione dovra aessere in possasso del requisiti congruenti
con il profilo richlesto secondo quanto disposto dalla normativa vigente in materla di salute ¢ sicurezza
sui luoghi di lavoro.

il Responsablle del Servizio di Prevenzicne e Protezione, oltre a provveders a quanto previsto dallartt.

28, 33, 35, 356 del D, Igs. 81/2008, dovra:

Redlgere e/o aggiornare || documento dl valutazione dei rischi;

Individuare le misure preventlve per la sicurezza nel rispetto della normativa vigente;

Convacare, unitamente al Dirigente, le rlunfoni perlodiche del Servizio prevenzione e protezione;
Monitorare le misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzatf ad eslto della valutazione dej
rischi segnalandao eventuall criticita, redigendo singoli ptani eperativi per la gestione delle emergenze;
Svolgere corsi di formazlone specifica per Hl personale ai sensi dell’Accorde Stato Reglont del 21 .dicembre
2011;

Attivare percors! di formazione in servizio rivolto a tuttl | lavorator] sulie misure di protezione da adottare
sui rischi specifici cul sono esposti in refazione al‘attivita svolta, sulia prevenzione relativa all'lncendio,

I'evacuazione di alunnl e lavoratori;
Parteclpare alla riunione pericdica del S.P.P. e alle consultazioni in materia di tutela della salute e della

slcurezza dei lavoratort;
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Richieders/organizzare te imprese appaltatrici per gli interventi di manutenzione ordinaria e stracrdinaria

del D.UV.R.I e di tutta la documentazlona relativa agll adempimenti previst! dalle vigenti normative in

materia di sicurezza;

Rendere disponibile tutta la documentazione su ripertata, in ogni momento, presso la segreteria

defl'Istituto cui ne spetta la custodia;
Tenere agglornato 1l registro Varbale nella effettuazione delle prave di Evacuaziane e di Pravenzione dal

terremoto e dall'incendio;
Asslstere in caso di ispezione da parte dedll Organl dl Vigilanza e di Caontrolio;
Asslstera per le richieste agli Entd competent! degli interventt strutturali impiantisticl e di manutenzione,

oltre che defle documentazioni obhligaterie in materfa di stcurezza;

Esprimere parere nella organizzazione delia Squadra dl Emergenza;

Vlgilare e Individuare l'allocazione delia segnaletica da afflggere all'lnterno della scusla e nell area

esterna;

Verificare gll impianti: documento unico dl valutaziona deil rischi interferenti, sul fabbricat! In uso

all'Istituto;
dare disponlbllita per qualslasi necessita urgente in materis,
vigilanza e controlio sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da parte dl Ispettori del lavors, Vigili det

in particolare In eventuali procedimenti di

Fuoco, Funzionari ISPESL, ecc...,
Fornire le planimatrle con Indicazione del percorsl di fuga di tutt] gli edifici delf'Istituto.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE —« REQUISITI

La domanda (modulo allegato), dovrd contenere i dati anagrafici generali, | titoli di studio, le esperienze

In attivith simili, e dovra essere corredata da Curriculum Vitae In formate europeo,

PERIODO DI SVOLGIMENTO

Dal 1 gennaio al 31 dicemhre 2020, compatibilmente con Forario di servizio in atto e con tutte
le attivita connesse alla funzione docente.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande dovrannoe pervenire in segreteria entro le ore 10.00 del 26 novembre 2019,

MODALITA DI VALU TAZIONE DELLE DOMANDE

Il Dirlgente Scolastico valuterd le domande pervenute e in caso dl pill candidati verranno osservati i

seguentt criter di selezione In ordine di priorita:

valutazione del titoli di studio possedutl;

esperlenze professionali pregresse neli'ambito specifico richiesto,

Qualora venga Individuate personale interne, il Dirlgente rilascerd incarico formale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Serafina Di Salvatore
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